
 

CAPITULO I 

DATOS GENERALES 

Nombre    : ALEJANDRO ERASMO LOLI PINEDA 
Fecha de Nacimiento  : 26 de Agosto de 1947 
Lugar de Nacimiento  : Huaraz – Ancash 
Documento de Identidad : 10061376 
Libreta Militar   : 20022645 
Pasaporte   : 2297884 
Grado de Instrucción  : Superior 
Profesión   : Psicólogo 
Centro de Estudios : Escuela Académico Profesional de Psicología, Facultad de Letras y CC. 

HH. Univ. Nacional Mayor de San Marcos 
Dirección Domiciliaria : Javier Heraud Nº 346, Urbanización COVIMA, La Molina Lima 
Teléfono                                      : 348-4795 
Celular : 99768-3457 
Correo Electrónico : alolip@yahoo.es  / alolip@unmsm.edu.pe  
Centro de Trabajo : Univ. Nacional Mayor de San Marcos 
Cargo : Catedrático Investigador Principal a     Tiempo completo        
 

CAPITULO II 
ESTUDIOS 

 
1. ESCOLARES 
� Educación Primaria: Escuela Pre- vocacional de Varones Nº338, Huaraz, 1955-1960. 
� Educación Secundaria: G.U.E. “La Libertad”, ahora “Mcal. Toribio de Luzuriaga” (Beca 

Integral), 1961-1965. 
 

2. PROFESIONALES 
� Pre- Psicología, Facultad de Letras y CC.HH. de la UNMSM 

- Primer año  : 1966 
- Segundo año : 1967 

 
� Formación Profesional: Escuela Académico Profesional de Psicología, Facultad de Letras 

y CC.HH. de la UNMSM. 
- Tercer año : 1968 
- Cuarto año : 1969 
- Quinto año : 1970 
- Sexto año : 1971 (Internado) 
 
Grado Obtenido : Bachiller en Psicología (Tesis) 
Título Obtenido : Psicólogo (Casos) 
 
 



3. POST GRADO 
 
� Maestría en “Ciencias de la Cooperación”: Universidad de Lima. 
� Doctor en “Psicología”: Universidad Nacional Mayor de San Marcos. 
 

 
CAPITULO III 

 
EXPERIENCIA DE TRABAJO 

 
1. Cooperativa de Ahorro y Crédito “Santa Elisa” Ltda.. Nº39, 1972-1973. 
2. Consultor independiente, 1973-1974. 
3. Escuela Superior de Administración de Negocios para graduados (ESAN), 1975. 

Condición: Investigador Asistente. 
4. Empresa Periodística Nacional S.A., 1976-1980. 
5. Consejo Peruano Para la Autogestión, 1981-1982. 
6. Nacional Peruana S.A. (Asesor y Conferencista), 1984. 
7. Consultor de Empresas (Asesores y Ejecutores Industriales, Reuter Peruana, etc.), 1985-

1996. 
8. Electro Perú, 1995. 
9. Convenio BID-ESAN-INFAMIL, 1996. 
10. MAS Seguridad S.R.L. 1994-1999. 
11. Academia de Altos Estudios Municipales, Municipalidad de Lima        Metropolitana, 

1999-2000. 
12. Servis Company, Prosensa y First Alert, 2000. 
13. Hogar Clínica San Juan de Dios, 2001. 

 
 

CAPITULO IV 
 

EXPERIENCIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA 
 

1. UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS 
1977-2012 
� Pre – Grado: 

- Teoría de la Motivación 
- Psicología Social 
- Diagnóstico Psicológico y Redacción de Informes en Psic. Org. 
- Diagnóstico, Proyectos e Informes en Psic. Organizacional 
- Psicología Administrativa 
- Técnicas de Selección de Personal 
- Análisis y Evaluación de Puestos y de Personal 
- Taller de Tesis 
- Psicología Organizacional 
- Psicología Política 
- Psicología de la Calidad y la Excelencia 



- Proyectos de Inversión en Psicología 
- Comportamiento Organizacional 
- Administración de Recursos Humanos 
 
� Post Grado: 

- Maestría en Educación Universitaria: 
Asignatura: Psicología Organizacional 
Asignatura: Comportamiento Organizacional 
 

- Maestría en Psicología Clínica: 
Asignatura: Psicología Clínica Comunitaria 
 

-   Maestría en Gestión Pública: 
Asignatura: Gestión del Potencial Humano 

 
         -   Doctorado en contabilidad: 
      Asignatura: Psicología organizacional 
 

- Doctorado en Administración: 
  Investigación Organizacional y Desarrollo Humano 

 
2. UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL 

 
- Post grado:  
- Doctorado en psicología: 
  Asignatura: Gerencia del conocimiento 
 
 
- Maestría en Psicología: 

Asignatura: Gestión de la Calidad y Recursos Humanos 
 

3. UNIVERSIDAD PARTICULAR SAN MARTIN DE PORRES 
� Post Grado:  

- Maestría en Administración Educativa: 
Asignatura: Análisis de la Educación Superior  
 

- Estudios de Profesionalización 
Asignatura: Comportamiento Organizacional 

 
4. UNIVERIDAD GARCILASO DE LA VEGA 

� Post Grado:  

- Maestría en Psicología: 
Asignatura: Psicología Organizacional 
 
 
 



5. UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA 
� Post Grado:  

-  Maestría en Administración: 
Asignatura: Administración del Potencial Humano 

- Maestría en Enfermería: 
Asignatura: Psicología en Salud 
 
 

CAPITULO V 
 

LABOR ADMINISTRATIVA Y ACADEMICA EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE 
SAN MARCOS 

 
1. CARGOS POR ELECCION 
 

� Miembro de la Asamblea Universitaria, 1990-1992. 
� Decano de la Facultad de Psicología, 2001-2004. 
� Miembro de la Asamblea Universitaria, 2004-2007. 
� Miembro de la Comisión Ejecutiva de Admisión – a cargo de la prueba de admisión (de 

postulantes a la UNMSM), 2003. 
� Miembro del Consejo de Facultad 2010-2013 
� Jefe de Sección de Psicología Organizacional, 2010-2013. 
� Director del Instituto de Investigaciones Psicológicas, 2013-2016 
 

2. CARGOS POR DESIGNACION 
 

� Director de la Oficina General de Relaciones Públicas, 1990-1992. 
� Director de la Oficina General de Recursos Humanos, 1993-1994. 
� Director de la Unidad de Post Grado, Facultad de Psicología, 2000-2001 y Presidente de 

la Comisión de Creación de la Maestría en Psicología Organizacional. 
� Miembro de la Comisión de 439º Aniversario de la Universidad, 1990. 
� Presidente de la Comisión de 453º Aniversario de la Universidad, 2004. 
� Miembro de la Comisión de 457º Aniversario de la Universidad, 2008. 
� Miembro de la Comisión de Disciplina para alumnos, del Consejo Universitario, 2001-

2004. 
� Miembro de la Comisión de Planificación de la Universidad, del Consejo Universitario, 

2001-2004. 
� Miembro de la Comisión de Evaluación y Promoción Docente de la Universidad, del 

Consejo Universitario, 2001-2004. 
� Profesor de aula, Coordinador, Jefe de Unidad, Asesor Zonal y otros en los Exámenes de 

Admisión de Postulantes a la Universidad (en diversos años).  
� Miembro de la Comisión de Reorganización de la Universidad Agraria de la Selva 

(UNAS), designada por la Asamblea Nacional de Rectores 2005 (Función de Vice Rector 
Administrativo). 

� Presidente de la Comisión de Becas de Vivienda de la UNMSM, 2006. 
� Presidente del Consejo de Transferencia e Innovación Tecnológica, Vicerrectorado de 

Investigación de la UNMSM, 2006 – 2008. 



� Presidente de la Comisión de Investigación del Consejo de Facultad (2012-2013). 
� Presidente de la Comisión de creación de la Escuela Académico Profesional de 

Psicología Organizacional y de la Gestión Humana (2011-2014). 
� Director de la EAP de Psicología Organizacional y de la Gestión Humana, 2014 hasta la 

actualidad. 
 

3. OTROS CARGOS POR DESIGNACIÓN 
 

� Asesor en asuntos de personal de la Facultad de Letras y CC.HH., 1985-1987. 
� Miembro de la Comisión de Presupuesto de la Facultad de Letras, 1987. 
� Miembro de la Comisión de Mejoramiento de la organización administrativa de la 

Facultad de Letras, 1986. 
� Director de la Revista del Consultorio Psicológico de San Marcos (COPSI), 1987-1988. 
� Miembro de la Comisión de Evaluación del Concurso Público del Personal Administrativo 

de la Facultad de Letras, 1989. 
� Miembro de la Comisión de Cultura y Asuntos Científicos, Facultad de Letras 1989. 
� Presidente de la Comisión de Biblioteca, Hemeroteca y Publicaciones, Facultad de Letras 

1989,1990. 
� Miembro de la Comisión de Asuntos de Personal Administrativo y de Servicios de la 

Facultad de Psicología, 1989. 
� Miembro de la Comisión Consultiva y Asesor para la Evaluación de Puestos de la 

Facultad de Psicología, 1989-1990. 
� Coordinador del Comité Electoral de la Universidad ante la Facultad de Psicología, 1989. 
� Secretario Titular en las Elecciones Docentes de la Facultad, 1989. 
� Presidente de la Comisión de Evaluación Administrativa y Académica de la UNMSM, 

1994-1995. 
� Miembro de la Comisión de Investigación, Facultad de Psicología, 1994-1998. 
� Miembro de la Comisión de Evaluación Curricular, Facultad de Psicología, 1997-1998. 
� Miembro del Comité Directivo del Instituto de Investigaciones Psicológicas, 1995-1998. 
� Presidente de la Comisión de Constitución y Reglamentación del Banco de Itemes de la 

Facultad de Psicología, 1998. 
� Miembro de la Comisión de Plan Estratégico, Facultad de Psicología, 2010-2011. 

 
 

CAPITULO VI 
 

PUBLICACIONES 
 

1. TRABAJOS DE INVESTIGACION EN REVISTA ESPECIALIZADA 
 
� “La participación como fuerza motivadora en la empresa”, Rev. Facultad de Psicología, 

UNMSM, Lima, 1980 
� “La comunidad autogestionaria: Una experiencia para el desarrollo de la autogestión en 

América Latina y el Caribe”, CLA/IICA, Lima, 1985. 
�  “Función de la autoestima y los valores en las organizaciones”, Rev. de Psicología, UNMSM, 

Vol. III, Nº 3, Lima, 1998. 
� “La globalización, la tecnología y la calidad”, Rev. de Psicología, IIPSI, UNMSM, Lima, 1997. 



� “Perspectivas de la psicología en un mundo globalizado”, Rev. de Psicología, Vol. II, Nº 1, 
IIPSI, UNMSM, 1998. 

� “Autoestima y valores en la calidad y la excelencia”, Rev. de Psicología, Vol. I, Nº 1 IIPSI, 
UNMSM, 1998. 

� “Ideologías, políticas de gestión y psicología organizacional” Rev. Memoria del IIPSI, 
UNMSM, Lima, 1998. 

� “La autoestima y los valores en las Microempresas del Cono Este de Lima”, Instituto de 
Investigaciones Psicológicas, Facultad. de Psicología, UNMSM, 1998 

� San Marcos frente al reto de la calidad”, Rev. de Psicología, Año V, Nº 1-2, IIPSI, UNMSM, 
Dic. 2001. 

� “La autoestima y los valores organizacionales en estudiantes universitarios”, Rev. de 
Psicología, Vol. V, Nº 1, IIPSI, UNMSM, Lima, 2002. 

� “El compromiso organizacional y su relación con algunos factores demográficos y 
psicológicos”, Rev. de Psicología, Vol., VI, Nº 2, IIPSI, UNMSM, Lima, 2003. 

� “Compromiso organizacional de los trabajadores de una Universidad Pública de Lima y su 
relación con Variables Demográficos”, UNMSM, 2005. 

� “Compromiso Organizacional de los trabajadores de una Universidad de Provincia”, Rev. 
Ingeniería Industrial, UNMSM, 2006. 

� “Autoestima y compromiso organizacional de los trabajadores de la Universidad Nacional 
Agraria de la Selva”, Rev. IIPSI, UNMSM, 2007. 

� “Agotamiento laboral de los profesionales de salud de Lima metropolitana”, UNMSM, Rev. 
IIPSI, 2007. 

� “El emprendimiento en los estudiantes de la UNMSM y su relación con algunas variables 
sociodemográficas”, Rev. IIPSI, UNMSM, 2009. 

� “Actitudes de creatividad y emprendimiento en estudiantes de la Universidad Nacional de 
Ingenieria y su relación con algunas variables socio demográficas, Rev. IIPSI, 2010. 

� Actitudes de creatividad y emprendimiento y la intención de desarrollar un negocio en 
estudiantes de la Universidad Nacional Agraria – La Molina, Rev. IIPSI, 2011. 

� Actitudes de emprendimiento, necesidad de logro y la intención de desarrollar un negocio en 
estudiantes de universidades públicas de Lima Metropolitana, Rev. Instituto de 
Investigaciones Psicológicas (IIPSI), UNMSM 2012. 

� La satisfacción y la calidad de servicio en organizaciones públicas y privadas de Lima 
Metropolitana, Rev. Instituto de Investigaciones Psicológicas (IIPSI), UNMSM, 2013 (en 
prensa). 

� El esfuerzo laboral, la autoestima y la salud mental en mujeres trabajadoras de Lima 
Metropolitana, UNMSM, 2013 (en prensa). 

 
2. TRABAJOS DE DIVULGACION 
 
� Co editor de la Revista “Autogestión” del Consejo Peruano para la Autogestión, Lima, 1982. 
� Director de la Revista COPSI, Nº 3, 4 y 5, Lima 1985. 
� Miembro del cuerpo de redacción de la Revista COPSI, Nº 1 y 2, Lima, 1982. 
� Director del Boletín Informativo de la UNMSM, Of. De Relaciones Públicas, del Nº 37 al 47, 

Lima, 1990-1992. 
� Editor, “Sobre el oficio de escribir” de José Camilo de Cela. Of. de Relaciones Públicas, 

UNMSM, Lima, 1990. 



� Editor del Suplemento de “Gaceta Sanmarquina”, Of. de Relaciones Públicas, UNMSM, Lima, 
1991. 

� Director de Gaceta Sanmarquina. Of. de Relaciones Públicas, UNMSM, del Nº 1 al 10, Lima, 
1990-1992. 

 
3. TEXTOS UNIVERSITARIOS 
 
� “El Informe en Psicología”, Edic. IIPSI, UNMSM, Lima, 1992. 
� “Inventario de Autoestima para adultos” Edic., ALPEL, 2005 
� “Autoestima y Valores en la Calidad y la Excelencia Organizacional” (en prensa), Edic. 

UNMSM, 2013.  
 
4. OBRAS DE CONSULTA Y TRABAJOS DE INVESTIGACION 
 
� “¿Le gusta al trabajador Peruano el modo autoritario de supervisión?”, ESAN, 1975. 
� “Participación de trabajadores en la gestión de la empresa”, Edic. D’Kancán, Lima, 1977. 
� “Fatalismo y optimismo político de la población limeña y sus preferencias en las elecciones 

1985”, COPSI, Lima, 1985 
� “Supervisión: Autovaloración y personalidad”, CIDEC, Lima, 1986 
� “Estrategias de supervisión”, CIDEC, Lima, 1986. 
� “La participación en las cooperativas peruanas”, CIDEC, Serie Psicología Organizacional, 

Lima, 1986. 
� “De la propiedad privada a la propiedad social”, CIDEC, Serie Psicología Organizacional, 

Lima, 1986. 
�  “Naturaleza humana y cooperación”, CIDEC, Serie Psicología Organizacional Nº 1, Lima, 

1987. 
� “Los grupos en la administración de empresas asociativas, CIDEC, Serie Psicología 

Organizacional Nº 2, Lima 1988. 
� “Fenómenos económicos, comportamiento humano y bienestar social”, CIDEC, Serie 

Psicología Organizacional Nº 3, Lima 1988. 
� “San Marcos en un Perú pluralista”, Oficina General de Relaciones Publicas, UNMSM, 1991. 
� “La participación comunal en la solución de problemas psicosociales”, UNMSM, Lima, 1999. 
 
5. ARTICULOS PERIODISTICOS DE LA ESPECIALIDAD 

 
� “La autogestión en el Perú”, Pág. Editorial Diario Correo”, Lima, Febrero, 1979. 
� “Congreso Internacional de Psicología: Un evento de personalidades”, Pág. Edit. Diario 

“Correo”, Lima, junio, 1979. 
� “Ciencia y realidad: Congreso Interamericano de Psicología”, Pág. Edit. Diario “Correo”, Lima, 

julio, 1979. 
� “La esperanza del hombre adulto: Congreso Interamericano de Psicología”, Página Edit. 

Diario “Correo”, Lima, junio, 1979. 
� “Año internacional del niño”, Página Editorial Diario “Correo”, Lima, Julio, 1979.  
� “Herencia, naturaleza humana y sociedad”, Página Editorial Diario “Correo”, Lima, Agosto, 

1979.  
� “La familia, agente socializador”, Página Editorial Diario “Correo”, Lima, Agosto, 1979. 
� “La escuela, ¿Agente socializador?”, Página Editorial Diario “Correo”, Lima Setiembre, 1979. 



� “Las instituciones de apoyo: empresas autogestionarias” Página Editorial Diario Correo”, 
Lima, Dic., 1979. 

� “Conflictos en las relaciones padres e hijos”, Página Editorial Diario Correo”, Lima, Enero, 
1980. 

� “Sistemas de propiedad y prensa”, Rev. Libres, Lima, 1982. 
� “Tensión y distensión en las huelgas”, Rev. COPSI, Julio 1982. 
� “Valoración de los recursos humanos”, Rev. Diálogo, Lima, Agosto, 1982. 
� “El profesional y las organizaciones populares”, Rev. COPSI, Lima, 1982. 
� “Fatalismo y optimismo de la población limeña”, Rev. COPSI, Lima, 1985. 
� “San Marcos: Nuevas autoridades, renace la esperanza”, Página Editorial. Gaceta 

Sanmarquina, Nº 1, Lima, Abril, 1990. 
� “La Universidad y la coyuntura política”, Página Editorial Gaceta Sanmarquina, Nº 2, Lima, 

Mayo, 1990. 
� “Agresión y violencia”, Página Editorial Gaceta Sanmarquina, Nº 3, Lima, Junio-Julio, 1990. 
� “Emergencia Nacional”, Página Editorial Gaceta Sanmarquina, Nº 5 y 6, Lima, Agosto y 

Setiembre, 1990. 
� “Sueldos indignos”, Página Editorial Gaceta Sanmarquina, Nº 7 y 8, Lima, Octubre y 

Noviembre, 1990. 
� “La Universidad en el presupuesto de 1991”, Página Editorial Gaceta Sanmarquina, Nº 9, 

Lima, Enero y Febrero, 1991. 
� “Conflicto fronterizo: Negligencia de parte”, Página Editorial Gaceta Sanmarquina, Nº 10, 

Lima, Noviembre, 1991. 
   
6. TESIS 
 
� Tesis de bachiller: 

“Actitudes y comportamiento participativo de los trabajadores del sector Gráfico”, UNMSM, 
Lima, 1977. 
 

� Título profesional: 
“Técnicas de la psicología organizacional”, UNMSM, Lima, 1979. 
 

� Tesis de Doctorado: 
“La confianza interpersonal en el cooperativismo peruano”, UNMSM, Lima, 1989. 
 

� Asesor de tesis pre grado, Título profesional, Maestría y Doctorado desde 1977 – 2014. 
 

CAPITULO VII 
 

PARTICIPACION EN CONGRESOS, CONFERENCIAS  
Y CONVENCIONES 

 
1. PONENTE, EXPOSITOR Y/U ORGANIZADOR 
 
� Primer Congreso peruano de Psicología, asistente y ponente, Lima, 1975. 
� Primera Jornada de Bienestar Social, expositor, EPENSA, Lima, 1977. 



� XVII Congreso Interamericano de psicología, miembro de la Comisión Organizadora, Sub 
Comisión del Programa Científico, ponente y asistente, Lima, 1979. 

� Primera Jornada de trabajo gerencial, EPENSA, miembro de la Comisión organizadora y 
ponente, Lima, 1980. 

� II Conferencia Internacional sobre “Autogestión y participación en América Latina y el caribe”, 
ponente y asistente y miembro del Comité de Coordinación en Perú, San José, Costa Rica, 
1980. 

� Conferencia por invitación, “Relaciones Humanas y Comunicaciones en la Empresa”, 
ORPASE, Lima 1981. 

� Seminario Taller, “Expectativas y estrategias para las empresas de autogestión en el Perú”, 
ponente y organizador, COPPA, Lima, 1981. 

� II Congreso Peruano de Psicología, ponente y asistente, Colegio de Psicólogos del Perú, 
Lima, 1981. 

� I Seminario Taller: “Comportamiento y Relaciones Humanas”, expositor, FENATRAE, Lima, 
1982. 

� I encuentro de instituciones y profesionales independientes en salud mental, expositor, 
IDEAS, 1983. 

� III Congreso Nacional de Psicología, ponente, asistente y Miembro del Comité Organizador, 
Colegio de Psicólogos del Perú, Lima, 1983. 

� Ciclo de Conferencias: “Realidad y perspectivas de la Psicología Social y Organizacional en 
el Perú”, ponente, asistente y miembro del Comité Organizador, Colegio de Psicólogos del 
Perú, Lima, 1984. 

� Ciclo de Conferencias: “Las Relaciones Humanas y el Alcoholismo”, expositor, Asentamiento 
Humano “El Bosque”, Lima, 1985. 

� Seminario taller: “Estrategias de Supervisión en Planta”, Nacional Peruana, S.A., Expositor, 
Lima, 1985. 

� I Foro Nacional de Ciencia y Tecnología en Administración y Gestión de Recursos Humanos: 
“Rol de la Psicología Industrial en la Empresa Moderna”, expositor, Centro de Investigaciones 
Profesionales y Ediciones Peruanas S.A., Lima 1985. 

� IV Congreso Peruano de Psicología, ponente, Colegio de Psicólogos del Perú, Lima, 1986. 
� I Congreso Iberoamericano de Psicología del Trabajo y de las Organizaciones, ponente, 

asistente y miembro del Comité Organizador: Presidente del Comité Científico para 
Sudamérica, Madrid, 1988. 

� II Foro Nacional de Secretarias: El liderazgo eficaz, su evolución y perspectivas al siglo XXI. 
“Ejercicio del mando y Formación del Líder”; expositor, CONAPSE, Lima, 1993. 

� VI Congreso Nacional de Psicología; miembro del Comité Organizador, Colegio de 
Psicólogos del Perú, Lima, 1993. 

� III Curso de actualización profesional: “Cultura de Calidad”; Expositor, EAP de Psicología, 
Lima, 1994. 

� III Seminario: “Métodos de Investigación Científica en Psicología”; ponente, Instituto de 
Investigaciones Psicológicas, Lima, 1994. 

� IV Curso de actualización profesional: “Administración de la calidad”; expositor, EAP de 
Psicología, Lima, 1995. 

� I Curso taller: Manejo y atención del niño con parálisis cerebral, “La calidad en la atención”; 
expositor, Hogar Clínica San Juan de Dios, Cuzco, 1995. 

� I Curso de Relaciones Humanas; expositor, Electro Perú, Lambayeque, 1995. 



� II Curso de Capacitación: “Eficiencia en la Gestión Secretarial”; expositor, Universidad 
Nacional de Trujillo, 1996. 

� VII Curso de actualización profesional: “Las herramientas psicológicas de la Calidad”; 
expositor, EAP de Psicología, Lima, 1996. 

� Seminario: “Avances en la Investigación Psicológica 1994-1995”; ponente, Instituto de 
Investigaciones Psicológicas, Lima, 1996.   

� VIII Curso de actualización profesional: “El aseguramiento de la calidad en las 
organizaciones”; expositor, EAP de Psicología, Lima, 1996. 

� I Congreso Nacional de Psicología Social Comunitaria; ponente y asistente, Colegio de 
Psicólogos del Perú, Iquitos, 1997. 

� IX Curso de actualización profesional: “Los círculos de calidad en las organizaciones”; 
expositor, EAP de Psicología, Lima, 1997. 

� X, XII Y XIII Cursos de actualización profesional: “La calidad y la excelencia en las 
organizaciones”; expositor, EAP de Psicología, Lima, 1997-1998. 

� Simposio: “Investigación en Psicología: Retos para el futuro”; ponente, Instituto de 
Investigaciones Psicológicas, Lima, 1997. 

� XIV, XV Y XVI Cursos de actualización profesional: “Comportamiento organizacional en el 
mundo actual”; expositor, EAP de Psicología, Lima, 1999-2000. 

� Seminario Taller: “Investigación en Psicología: Políticas y prioridades”; expositor, Consejo 
Superior de Investigación, IIPSI, Lima, 1998. 

� Jornada Académica: “Reportes de Investigación 1997”, ponente, Instituto de Investigaciones 
Psicológicas, Lima, 1998. 

� IX Congreso Nacional de Psicología; ponente, Colegio de Psicólogos del Perú, Lima, 1999. 
� Conferencia: “Cultura organizacional y la calidad total”, ponente, Municipalidad de Lima, 

1999. 
� Mesa Redonda: “La psicología organizacional en el Tercer Milenio”; ponente, UNMSM, Lima, 

2000. 
� Miembro de la Comisión Organizadora (Presidente de la sub comisión de Logística) del XXIX 

Congreso Interamericano de Psicología (SIP), 2003. 
� Presidente de la Comisión Organizadora de la I Feria de Transferencia e Innovación 

Tecnológica de la UNMSM, 2007. 
� X Simposio Internacional de psicología aplicada al perfeccionamiento de la dirección y 

desarrollo organizacional. Ponente: “Sinopsis sobre el Compromiso Organizacional en 
trabajadores de Perú”, Universidad de la Habana, Julio 2008. 

� XV Congreso Nacional y V Congreso Internacional de Psicología, Colegio de Psicólogos del 
Perú, CDN, ponente, 2011. 

� VIII Congreso Nacional de profesionales y estudiantes de Psicología, Universidad Garcilaso 
de la Vega; ponente, 2011. 

�  
 
2. ASISTENCIA A EVENTOS DE CAPACITACION PROFESIONAL 
 
� Cursillo: “Psicopatología y psiquiatría infantil”; Clínica psiquiátrica de Día, Lima, 1969. 
� Curso: “Formación de monitores”; SENATI, Lima, 1970. 
� Curso: “Hipnosis”; Cuerpo Médico del Hospital Edgardo Rebagliati, Lima, 1970. 
� Curso: “Relaciones Humanas en el Trabajo”; IPAE-EPENSA, Lima, 1973. 



� Curso: “Evaluación y Categorización de Puestos”; Centro Nacional de Productividad (CENIP), 
Lima, 1974. 

� Pasantía como Asistente de Investigación; Depto. de Investigación, ESAN, Lima, 1975. 
� Seminario Internacional: “Dirección, Participación y Autogestión en la Empresa”, ESAN, Lima, 

1977. 
� Curso: “Administración”; Instituto Peruano de Administración de Empresas (IPAE), Lima, 

1980. 
� Seminario Taller: “Administración General y Control Interno Gerencial”, Instituto 

Interamericano de Gerencia (IIG), Lima, 1980. 
� Taller Internacional: “Psicoterapias Breves”; miembro del Comité Organizador y asistente, 

Colegio de Psicólogos del Perú, Lima, 1982. 
� Seminario: “Orientación Presupuestal”; UNMSM, 1985. 
� Curso Internacional: Manejo de Conflictos en la Empresa”; asistente y Coordinador General; 

Colegio de Psicólogos del Perú, Lima, 1986. 
� Taller Internacional: “Desarrollo, autogestión y participación popular en América Latina y el 

Tercer Mundo”; COPPA, Lima 1989. 
� Foro: “Actual Política Anti-inflacionaria”; asistente y organizador; Of. General de Relaciones 

Públicas, UNMSM, Lima, 1990. 
� Foro: “Socialismo y Democracia Hoy”; Of. de Relaciones Públicas, UNMSM, Lima, 1990. 
� Seminario Taller: “Elaboración de Itemes”; Of. General de Admisión; UNMSM, Lima, 1996. 
� Seminario Taller: “”Elaboración de Itemes II”; Of. General de Admisión, UNMSM, Lima, 1997. 
� Seminario Taller: “Cómo navegar en Internet”; UNMSM, Lima, 1997. 
� Curso: “Herramientas gerenciales de la calidad total”; Centro de Desarrollo Industrial, 

Sociedad Nacional de Industrias, Lima, 1997. 
� Curso: “Planeamiento estratégico: Hoshin Kanri”; (Japonés), Centro de Desarrollo Industrial, 

Sociedad Nacional de Industrias, Lima, 1998. 
� Seminario Taller: “Investigación en Psicología: Políticas y Prioridades”, Consejo Superior de 

Investigación, UNMSM, Lima, 1998. 
� Seminario Taller: “Investigación en Proyectos de Desarrollo 2000-2002”; Instituto de 

Investigaciones Psicológicas, UNMSM, Lima, 1999. 
� Taller “Uso del aula virtual en la UNMSM”, Facultad de Psicología, 2011.  

 
CAPITULO VIII 

 
ACTIVIDADES DE INVESTIGACION 

 
1.  INVESTIGACIONES INEDITAS 
 
� ·”La autoestima y los valores en la calidad y la excelencia”; Instituto de Investigaciones 

psicológicas, Facultad de Psicología, UNMSM, Lima. 
� “La prevención de la salud mental en la comunidad”; Instituto de Investigaciones psicológicas, 

Facultad de Psicología, UNMSM, Lima. 
� “La personalidad y los problemas psicosociales”; Instituto de Investigaciones psicológicas, 

Facultad de Psicología, UNMSM, Lima. 
�  “La salud mental en el antiguo Perú”; Instituto de Investigaciones psicológicas, Facultad de 

Psicología, UNMSM, Lima.  
 



2. PROYECTO DE INVESTIGACION ACTUAL 
� “El compromiso organizacional y el sentimiento de permanencia de los profesionales en las 

organizaciones públicas y privadas de Lima Metropolitana”, Instituto de Investigaciones 
psicológicas, Facultad de Psicología, UNMSM, Lima, 2014. 

 
3. COORDINADOR DE CONVENIOS CON FINES ACADEMICOS Y DE INVESTIGACION 
  
� Coordinador del Convenio suscrito con siete Universidades de la Amazonía Brasilera y la 

UNMSM (Resolución Rectoral Nº101506). 
� Coordinador del Convenio entre el Asentamiento Humano “Villa los Jardines” y el Consultorio 

Psicológico, UNMSM. 
� Coordinador del Convenio entre la Universidad de Flores de Argentina y la UNMSM. 
� Coordinador del Convenio entre la Municipalidad de Chalhuanca – Provincia de Aimaraes, 

Huancavelica y la UNMSM. 
� Coordinador del Convenio entre el Sistema de Universidades Ana G. Mendez de Puerto Rico 

y la UNMSM.  
 

CAPITULO IX 
 

CARGOS HONRIFICOS EN INSTITUCIONES ACADEMICAS, 
CULTURALES Y OTROS 

 
� Ex Presidente de la Unidad de Instrucción de Empresa Periodística Nacional S.A., 1976. 
� Ex miembro de la Junta de Asistencia Nacional Post Penitenciario del INPE, 1970. 
� Miembro fundador y primer Secretario Ejecutivo del Consejo Peruano para la Autogestión 

(COPPA), 1980. 
� Miembro fundador y primer Presidente de la Sociedad Peruana de Psicología 

Organizacional, 1996. 
� Miembro del Colegio de Psicólogos del Perú, desde 1979. 
� Ex Directivo del Consejo Ejecutivo Nacional del Colegio de Psicólogos del Perú, 1982-

1983. 
� Ex Director de la Oficina General de Relaciones Públicas, UNMSM.1990-1992. 
� Ex Director de la Oficina General de Recursos Humanos, UNMSM, 1993. 
� Ex miembro del Comité Directivo del Instituto de Investigaciones Psicológicas, UNMSM.  
� Ex miembro del Comité Organizador de las “Festividades del 439º Aniversario de la 

UNMSM”. 
� Miembro del Comité Editor de la Revista del Instituto de Investigaciones Psicológicas, 

UNMSM, 1999-2000. 
� Miembro fundador de la Academia Peruana de Psicología, 2000. 
� Presidente de la Comisión de Admisión de la Unidad de Post Grado de la Facultad de 

Psicología de la UNMSM, 2000. 
� Director de la Unidad de Post Grado de la Facultad de Psicología de UNMSM, 2000-

2001. 
� Miembro del Organo de Gobierno de la Facultad de Psicología de la UNMSM, 2000-

2001. 
� Miembro de la Comisión Ejecutiva de Admisión (CEA), Responsable de la Prueba de 

Selección de Postulantes a la UNMSM 



� Presidente de Comisión de 453º Aniversario de la UNMSM, 2004. 
� Miembro de la Comisión de Disciplina para alumnos (Organo asesor del Consejo 

Universitario) de la UNMSM, 2001-2004. 
� Miembro de la Comisión de Planificación (Organo asesor del Consejo Universitario) de la 

UNMSM, 2001-2004. 
� Miembro de la Comisión de Evaluación y Promoción Docente (Organo asesor del 

Consejo Universitario) de la UNMSM, 2001-2004. 
� Decano de la Facultad de Psicología, UNMSM, 2001-2004. 
� Miembro de la Sociedad Interamericana de Psicología (SIP). 
� Miembro de la Comisión de Organización del 29 Congreso de la Sociedad Interamericana 

de Psicología (SIP), Presidente de Sub Comisión de Logística, Lima, Perú, 2003. 
� Miembro fundador y Primer Presidente de la Asociación de Facultades, Escuelas e 

Institutos de Psicología de América Latina (AFEIPAL), 2003-2004. 
� Miembro fundador y directivo de la Asociación de Facultades y Escuelas de Psicología 

del Perú (AFEPP). 2003 – 2004. 
� Miembro de la Comisión de 457º Aniversario de la UNMSM, 2008. 
� Miembro de la Asamblea Universitaria de la UNMSM, 2004-2007. 
� Vice-presidente de la Comisión de Orden y Gestión (Resolución 1153-Asamblea Nacional 

de Rectores) de la Universidad Nacional Agraria de la Selva, 2005. 
� Miembro de la Comisión Organizadora de la Sociedad Peruana de Psicología 

Organizacional y del Trabajo (SPPOT), 2011. 
 
 

CAPITULO X 
 

PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS 
 

� Reconocimiento y premio del Colegio de Psicólogos del Perú, por la publicación de 
Textos de consulta Universitaria, 1997. 

� Psicólogo del año en el área de Psicología Organizacional, otorgado por el Colegio de 
Psicólogos del Perú, 2000. 

� Reconocimiento de la Municipalidad de Aymaraes, por contribuir al desarrollo de la 
Provincia, 2003. 

� Reconocimiento de la Universidad Nacional Santiago Antúnez de Mayolo de Ancash, por 
contribuir al desarrollo intelectual del país. 

� Reconocimiento del Colegio de Psicólogos del Perú, por producción científica, 2003. 
� Reconocimiento a las actividades de Investigación 2009, 2010, 2011, 2012, 2013, 

UNMSM. 
 

 
Lima, enero, 2015 

 


